
 السيرة الذاتية

 : اولا :معلومات الشخصيه 

ّزوـةّمحؿدّصالحّالشفريّ:ّالادمّرباسي

ّم0791ّتاروخّالدقلادّ/

ّمؽانّالدقلادّ/ّالياحهّ

وتدروبّموزػاتفاّّّالًُطقطّلؾؿشاروعّالدًودطهّ–الؼراءةّّ-ادارهّالدواقعّالاكترونقهّّ-الهواواتّ:ّادارةّوتؼدومّالدوراتّالًدرويقهّّ

ّالِػرّوالِقاحةّّّ-

ّ:ّثانيا: معلومات الاتصال

ّسـوانّالعؿلّ:ّالتربقهّوالًعؾقمّبالطائفّ)ّادارهّتوجقهّوإرذادّالطالياتّ(

ّسـوانّالِؽنّ:ّالطائفّ

1212915057ّّالجوالّ:ّ

1212915057ّواتسّابّ:ّ

Riydh7053@hotmil.comّ البرودّالالؽترونيّبالاضافهّلدِـٍرّمياذرّ:

Riydh7053@hotmil.comّ البرودّالالؽترونيّالخاصّبطؾياتّالًدروبّ:

3309ّصـدوقّالبرودّ:ّ

 : التعليمية السيرةثانيا :

ّهـ0310ّّّبالياحةالاولىّّالابًدائقة:ّّالابًدائقةّالدرحؾة

ّهـ0311الاولىّبالـؿاصّّالدًودطة:ّّالدًودطةّالدرحؾة

ّهـ0317ّالاولىّبالـؿاصّّالٌانووة:ّّالٌانووةّالدرحؾة

ّهـ0302قِمّ)ّسؾمّنػسّ(ّ)ّارذاديّ(ّالتربقة:جامعهّالدؾكّدعودّبالرواضّكؾقهّّالجامعقةّالدرحؾة

 (5117الداجًِيرّسنّبعدّّالارذادّالـػِيّ)ّ

mailto:Riydh7053@hotmil.com
mailto:Riydh7053@hotmil.com


 : المهنية السيرةثالثا :

 تعؿلّحالقاّكؿشرفهّبادراهّتوجقهّوإرذادّالطالياتّبالطائف

ّهـ0350ّكؾػتّبالإذرافّفيّادارهّذؤونّالطالياتّسامّذوالّ

ّهـ7ّ/9ّّ/0355كؾػتّبعؿلّالاذرافّبشعيهّتوجقهّوارذادّالطالياتّبالطائفّ

ّهـ7ّ/9ّّ/0355الطالياتّبالطائفّّكؾػتّبعؿلّالاذرافّبشعيهّتوجقهّوارذاد

ّهـ51/3ّ/0305ّبالحووةالاولىّّبالٌانووةباذرتّمعؾؿهّ/ّمرذدهّرالياتّ

ّهـ0305ّوالًعؾقمّبالطائفّّالتربقةّلإدارةثمّانًؼؾتّلؾعؿلّ

ّهـ05ّ/9ّّ/0301الاولىّبالـؿاصّّبالٌانووةباذرتّمعؾؿهّ

ّهــ9ّّ/3ّ/0301باذرتّمعؾؿهّبمعفدّمعؾؿاتّوثانووهّالّالشقخّ

ّهــ07ّّ/5ّ/0301والًعؾقمّبالـؿاصّّالتربقةسقـتّمعؾؿهّادارهّ

  : والعضويةالأعمال والخبرات الوظيفية 

ITBّلؾًدروبّوالًـؿقةّاليشروةّّالدولي اليورد زمالة  حاصؾهّسؾى

ّحاصؾهّسؾىّخييرّدوليّلؾًدروبّمنّاليوردّالؽـدىّ-

ّللادًشاراتّوالًدروبمدربهّمعًؿدهّمنّالدركزّالعالديّالؽـديّّ-

ّسضوهّبالجؿعقةّالعؾؿقةّالِعودوةّلؾًدروبّوتـؿقةّالدواردّاليشروةّّ-

ّالصَقةلؾًُصصاتّّالِعودوةّالهقىةاخصائقهّنػِقهّمعًؿدهّمنّّ-

ّ)ّدابؼا(ّالـػِقةّلؾصَةّالخيروةلجؿعقهّالدلاذّّالإدارةنائبّرئقسّمجؾسّ

ّّوالـػِقةّالتربووةلؾعؾومّّالِعودوةّلؾٍؿعقةسضوهّّ-

ّّوالًعؾقؿقةّالتربووةمًِشارهّفيّموقعّالدرذدّللادًشاراتّّ-

ّالعامّ(ّملًطوورّالًعؾقمشرفهّتدروبّبـاديّهواواتيّ)ّناديّالحيّالًابعّلدشروعّالدؾكّسيداللهّّ-

 والًعؾقمّبالطائفّالتربقةّبإدارةمشرفهّتوجقهّوإرذادّالطالياتّ



 :  رابعا :التأهيل التدريبي

ّهـ0355هـ/0359ّّّداسةّ(01ّ)ّّّبقـقهّ)ّالطيعةّالرابعةّ(مؼقاسّدًانػوردّ

ّهـ0353ّّسشرةّأوامّّدبؾومّالبرمجةّالؾغووةّالعصيقة

ّهـ03/0/0355هـّإلى05/0/0355ّّّّأوام0ّّّّالًوجقهّوالإرذادّالطلابي

ّهـ51/3/0355ّهـّإلى05ّ/0ّ/0355ّّّداسةّ(01ّ)ّّّّّالًوجقهّوالإرذادّالـػِي

 00ّ/5ّ/5119إلى01ّ/5ّ/5119ّّّّّّّأوام0ّّّفنّالادترخاء

 هـ03/3/0355ّهـّإلى03ّ/0ّ/0355ّّّّّّداسةّ(01ّ)ّّّالإدارةّالتربووة

 هـ50ّ/0ّ/0355هـّإلى51/0ّ/0355ّّّّّّّداسةّ(01ّ)ّّّٓؾقلّالشُصقةّمنّخلالّالخطّوالًوققع

 هـ0351هـ/0352ّّّّداساتّ(01ّ)ّّّّّبـاءّالحؼقيةّالًدرويقةّوأدالقبّالًدروب

 هـ03/3/0355ّهـّإلى00ّ/3ّ/0355ّ    ّّّّداسةّ(51ّ)ّّّّّّ(C.P.Sحلّالدشؽلاتّبطرقّإبداسقةّ)ّ

 هـ07/01/0355هـّإلى05/01/0355ّّّّداساتّ(5ّ)ّّّّّّالدؼابؾةّالإرذادوةّوفـقاتفا

ّهـ0/00/0355هـّإلى57ّّ/01/0355ّّّّ(ّداسة51ّ)ّّّمفاراتّمًؼدمهّفيّالإرذادّالطلابيّالػرديّوالجؿاسي

 هـ0ّ/1ّ/0357هـّإلى57/2/0357ّّّّ(ّداسة02ّ)ّّّّّّإسدادّالحؼائبّالًدرويقة

 هـ0355ّّداسةّ(01ّ)ّّّّممارسّٓؾقلّالشُصقةّمنّخلالّالخطّوالًوققع

ّهـ52/0/0352هـّإلى7ّ/01/0352ّّوومّ(00ّ)ّّّتؼـقاتّالًعؾقمّوالًدروب

 هـ03/3/0355ّإلىّهـ03ّ/0ّ/0355ّّداسةّ(01ّ)ّّّالإدارةّالتربووة

00ّ/5ّ/5119ّإلى01ّ/5ّ/5119ّّّّأوام0ّفنّالادترخاء

ّّّّّهـ52/9/0351إلىّ/ّهـ50/9/0351ّّّّأوام0ّّّّمفاراتّتعدولّالِؾوك

ّهـ0351هـ/0352ّّداساتّ(01ّ)ّّبـاءّالحؼقيةّالًدرويقةّوأدالقبّالًدروب

  هـ 03/3/0355إلىّّهـ00ّ/3ّ/0355داسةّ(51ّّ)ّّ(C.P.Sحلّالدشؽلاتّبطرقّإبداسقةّ)ّ

 هـ07/01/0355هـّإلى05/01/0355ّّّّّداساتّ(5ّ)ّّالإرذادوةّوفـقاتفا الدؼابؾة



 هـ0/00/0355هـّإلى57ّ/01/0355ّّ(ّداسة51ّ)ّّمفاراتّمًؼدمهّفيّالإرذادّالطلابيّالػرديّوالجؿاسي

 هـ0ّ/1ّ/0357هـّإلى57/2/0357ّّّّ(ّداسة02ّ)ّّّإسدادّالحؼائبّالًدرويقة

 هـ0355داسةّ(01ّّ)ّٓؾقلّالشُصقةّمنّخلالّالخطّوالًوققعّممارس

ّهـّالاكاديمقهّالدولقةّلًَؾقلّّخطّالقد0357داسةّ(51ّّّدبؾومّممارسّفيّٓؾقلّالشُصقةّمنّخلالّالخطّوالًوققعّ)ّ

 مركزّالًأهقلّالشاملّهــ0301هـ/0357ّّدورةّالدؼاوقسّوالاخًياراتّالـػِقة

 مًِشػىّالصَةّالـػِقةّّهــ0301هـ/0357ّّّالـػِقةّدورةّالدؼاوقسّوالاخًيارات

ّهـ7/0/0301ّهـّإلى9/0/0301ّداسة03ّّبـاءّفروقّالعؿلّّّ

ّ.ومعًؿدةّمنّصاحبّالـظروةّدوفّماور مركزّالًعؾمّالِروعّبالولاواتّالدًَدةّالأمروؽقةّموقعةّمنّالددرب)ّداسةّ(01ّّّّالًعؾمّالِروع ممارسّفي

 الولاواتّالدًَدةّالأمروؽقة لؾعرضّوالإلؼاءّفي ljl منّمركز)ّداسةّ(01ّّّوالإلؼاءممارسّفيّمفاراتّالعرضّ

ّهـ50ّ/0ّ/0355هـّإلى51/0ّ/0355ّّّّداسةّ(01ّ)ّّٓؾقلّالشُصقةّمنّخلالّالخطّوالًوققع

ّخدمةّالمجًؿعّوالًعؾقمّالدًِؿرّالصادرةّمنّسؿادةّّزهـّمعًؿدّمنّجامعةّالدؾكّسيداّلعزو0305)ّداسةّ(02ّّبرنامجّإسدادّالددربّالمحترفّّ

ّالدؾكّدعودهـّمعًؿدّمنّجامعةّالدؾك0303ّ)ّداسةّ(21ّّبرنامجّإسدادّالددربّالمحترفّّ

ّ

 قدمتها : التي التدريبية:البراامج خامسا

ّلعددّكييرّمنّالؼطاساتّّالًدرويقةقدمتّالعدودّمنّالدوراتّ

ّّوالأهؾقةّالحؽومقة

 حاليا: المدربةتقدمها  التي الدورة:  سادسا

  الطلابيةاولا : فئه حقائب التدريب 

 مفاراتّالًػوقّالدراديّ -

 خططّلحقاتكّ -

 مفاراتّالاتصالّالػعالّ -

 ادارهّالوقتّ -

 حلّالدشؽلاتّواتخاذّالؼراراتّ -



ّّمابعدّالٌانووةّالعامه -

 ثانيا : فئه حقائب تدريب التربوين 

 ادارهّالصفّ -

 الًُطقطّالادتراتقٍيّلؾؿدوراتّالددارسّ -

 فـقاتّدرادةّالحالهّلؾؿرذداتّالطالياتّ -

ّفـقاتّالارذادّالجؿعيّلؾؿرذداتّالطالياتّ -

 ثالثا : فئه حقائب تدريب المدربين

 ّالًدرويقةّالعؿؾقةتخطقطّ -

 ّالًدرويقةمفاراتّٓدودّالاحًقاجاتّ -

 تـؿقةّمفاراتّالددربين -

ّررقّتدروبّواسدادّالددربين -

 : الإدارية التنميةرابعا: فئه حقائب 
 حلّالدشؽلاتّواتخاذّالؼراراتّ -

 ادارهّالازماتّ -

 بـاءّفروقّالعؿلّ)ّالعؿلّالجؿاسيّ( -

 تؼوومّالاداءّالوزقػيّ -

 ادارهّالوقتّ -

 الاتصالّالػعالّ -

 ادتراتقٍقاتّومفاراتّالًػاوضّالػعالّ -

 الًُطقطّالادتراتقٍيّ -

 الِؽارتاروهّالًـػقذوهّالحدوٌهّ -

 مواجفهّضغوطّالعؿلّ -

 ّنفنّالًعاملّمعّالاخرو -

 خامسا : فئه حقائب السكرتاريه والتسويق وخدمه العملاء  -
 اسدادّدؽرتاروهّ -

 الِؽرتاروهّالًـػقذوهّالحدوٌهّ -

 الادتراتقٍقاتّالًِووؼقهّالحدوٌهّ -

 فنّالًِووقّ -

ّّفنّالًعاملّمعّالعؿلاء -

 سادسا : حقائب برامج القوى العامله وادارة شؤون الافراد التدريبيه  -
 ّتـؿقهّالدواردّاليشروه -

 الًـظقمّوتطوورّادالقبّالعؿلّ -



ّ

 

 

 مفاراتّالانًؼاءّواجراءّالدؼابلاتّ -

 ادسّوادالقبّتؼققمّالاداء -

 
 سابعا : برامج العلاقات الإسريه والانسانيه 

 فنّتربقهّالابـاءّ -

 انماطّالشُصقهّ -

 فنّّالًعاملّمعّالدراهؼينّ -

 هـددهّالحقاهّالزوجقهّ -

 ادرارّْاحّالحقاهّالزوجقه -

ّالادرهّادارهّمقزانقهّ -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


