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 : البيانات الأساسية 

 خميس بن محمد بن خميس المزروعي:   الاسم
 الاسرار بني سعد :     مكان الميلاد                                1971/ 9/ 7        تاريخ الميلاد :

 عماني  : الجنسية
 متزوج:   الحالة الاجتماعية

 99334559 00968:      رقم الهاتف

 khamis26@hotmail.com  : البريد الإلكتروني

 د.خميس المزروعي khamis Almazrouiالفيس بوك : 

 khamis260@ تويتر :

 العربية والانجليزية : اللغات التي يجيدها
 513الرمز البريدي  111سلطنة عمان ولاية لوى ص ب :   العنوان الدائم

 

 : البيانات الوظيفية 

 ارة التربية والتعليموز :الوحدة 
 مكتب المدير العام:   الدائرة                       التربية والتعليم الباطنة شمال:  المديرية 

 خبير إداري:    المسمى الوظيفي الحالي
 1779/ 11/77:  تاريخ شغله

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 : المؤهلات العلمية 
بوية ) الثقافة التنظيمية واستراتيجيات تخصص إدارة تر  م 1715دكتوراة  في علوم التربية   -

 .تطوير السلوك الإداري في المنظمات(
 م1712مدرب معتمد من الاكاديمية العالمية للتدريب والتطوير البريطانية   -

 م1711مدرب متعاون  بمعهد الإدارة العامة _ 
 م1777مدرب معتمد بالمركز الكندي   -
 م1777ممارس معتمد في التنويم الايحائي  -

 م1777دبلوم في الطاقة البشرية _ 
 م1771 دبلوم في البرمجة اللغوية العصبية_ 
 م1775  ماجستير في التربية تخصص إدارة تربوية  -
 م 1995في التربية تخصص جغرافيا سبكالوريو -

 

 : التدرج الوظيفي والخبرة العملية 

 معلم جغرافيا  )سنة(  -
 ( سنوات2موظف ) -
 ( سنوات3رئيس قسم شؤون الموظفين  ) -
 ( سنوات6رية ) نائب مدير الشؤون الإدارية والمالية للشؤون الإدا -
 حتى تاريخه ( سنوات2خبير إداري  ) -
 

 : المهمات والمشاركات الرسمية 

   التأسيسي لبرنامجلعلمي  النس  الممدرب متعاون مع معهد الإدارة العامة   و .1

  م وحتى تاريخه.1711منذ  تدريب الموظفين الجدد  في محافظة الباطنة شمال ل

 م1771حتى  1776ة صحية من لجنة التوعية والإعلام صحار مدين .1

 م1771حتى عام  1773لجنة المساءلة الإدارية من  .5

 م1717عضوا حتى  1773لجنة البلدية في ولاية شناص .2

 م  عضوا1773لجنة تقيم الملتقيات الإبداعية  .3

 م   عضوا حتى تاريخه.1771شبكة المدربين العرب  .6



 

 : البرامج التدريبية التي أدرب عليها 

 الفعال  الاتصال الإداري .7

 مدخل العملية الإدارية )التخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة(  .1

 أخلاقيات الوظيفة العامة. .9

 أسس بناء فري  العمل الفعال. .17

 التحفيز الناحج. .11

 تقدير الذات. .11

 إدارة الحياة. .15

 
 

 مسيرة التدريب : 

 عملت في تدريب الموظفين بمختلف المستويات الوظيفية كما يلي: 
ساعة تدريبة   577أكثر من   م1715وعام  1711خلال العام  ريب  الموظفين الجددعملت على تد -

 )مسقط( في عدد من المواضيع منها : تابعة لمعهد الإدارة العامة
 .  مدخل العملية  الإدارية 

  .التواصل الإداري الفعال
 .أخلاقيات الوظيفة العامة

 .مهارات تشكيل فري  العمل 
 م.1711الثاني لأكثر المدربين تنفيذا لساعات تدريبية في معهد الإدارة لعام الحصول على المركز  -
   قدمت عدد من البرامج التدريبة داخل السلطنة وخارجها من أهمها : -
 م  تنظيم وزارة التربية  مديرية شمال الباطنة للمنسقين1712 \ 1 \17 الاتيكيت في الاتصال الإداري -
تنظيم معهد الإدارة  1715 \ 17 \ 17الى  1715 \ 17 \ 6الفترة من   ملبناء قيم وأخلاقيات الع -

 العامة لوزارة الصحة مديرية صحار 
م  تنظيم مركز الرواد مسقط 1715\ 11\11الى  11 \ 1 برنامج الانتماء الوظيفي والسلوكيات المهنية -

 قدم لوزارة الاوقاف  عبري

و المديرية العامة لتربية ؛ العمانية صحار ، وجمعية المرأة في شناص جمعية المرأة  م3102دورة إدارة الحياة  -
 للمعلمين الجدد. بصحار 



 ( دولة الامارات العربية المتحدة1771. )لكنديادورة معتمدة من المركز  أخلاقيات الوظيفة العامة. -
 (.1777)طموحاتك  دولة الامات العربية المتحدة. انجز عملك تتحق 

،    1779، 1771قدمت عدد من المرات ) السلطنة خمس مرات  تك تنجح في حياتكدورة قدر ذا -
 ( 1715، 1717جمهورية تونس مرتين 

 

 

 الدورات التدريبية :

 
 الفـــــترة مـــكــان الانعقـــاد الــــبرنامـــج م

 م1717/ 1/  11 إمارة الشارقة –كلباء  صناعة الإيجابية 1
 م1779 \ 17 \ 13 إمارة الشارقة –كلباء  تحرر من طاقتك السلبية 1
 م1771\17\ 17 – 16 إمارة الشارقة –كلباء  تطوير المهارات الإدارية 5

2 
 مدرب معتمد من المركز الكندي 

Professional Certified 

Trainer (P C T) 

إلى  17/11/1777 المركز العالمي  الكندي -دبي  
17/11/1777 

 Trainingدبلوم   المدرب المحترف  3

of Trainers (T O T) 
إلى  17/11/1777 المركز العالمي الكندي–دبي 

17/11/1777 

 ممارس  معتمد في التنويم الإيحائي 6
Hypnosis Practitioner  

 م3/3/1777إلى   5/3 معتمد أمريكا –صحار 

 HPE دبلوم في الطاقة البشرية 7

 

 كا معتمد من أمري –صحار 
INHA 

 م1777ابريل 

 م1776مارس  معتمدة من أمريكا –صحار  NLPدبلوم في البرمجة اللغوية العصبية   1
 

 إدارة الوقت بالمنهجية اليابانية 9
 (kaizen) 

معتمدة من المركز  العالمي  –صحار 
 م11/3/1777إلى  17/3 الكندي بأمريكا 

 مهارات التفكير الكورت  17
(CoRT ) 

تمدة من مركز ديبونو مع –صحار 
 م51/3/1777 لتعليم التفكير 

11 General English 

Course 

Leeds Languages 

Limited 
 Leeds, United Kingdom 

25.06.2007 -10.08.2007 
 
 
 



 دورة في اللغة الإنجليزية  11
 المستوي الثاني

مركز خدمات تعليم اللغة الإنجليزية 
 صحار  -

 
 11/1/1777إلى  15/11

 دورة في اللغة الإنجليزية  15
 المستوي الأول

مركز خدمات تعليم اللغة الإنجليزية 
 صحار  -

 
 م17/11/1776إلى  11/17

الإداري لتنمية الموارد البشرية   دولة  الإيجابية طريقنا إلى النجاح 12
 م12/2/1777إلى   2/ 11 الأمارات   إمارة الفجيرة 

 الثقافي بكلباء المركز  الحلقات الست للإبداع  13
 م16/2/1777 دولة  الأمارات  إمارة الشارقة

 م17/7/1776 مسقط -مركز التطوير الإبداعي استراتيجيات تطوير الذاكرة 16
 م1/7/1776 مسقط –مركز التطوير الإبداعي  مهارات القراءة السريعة 17

 المجلس الأعلى للشؤون الأسرة دولة  تخطي الحواجز  وصناعة الفوز 11
 م11/3/1776 الأمارات  إمارة الشارقة 

العادات السبع لأكثر المديرين تميزا  19
 - 17/11/1773 مسقط –معهد الإدارة  ونجاحا

 م11/11/1773

دائرة تنمية الموارد البشرية ومركز  الخطوات الذكية 17
 م2/1/1773 -م1773/ 57/7 صلالة –الراشد 

 – 11/11/1772 صحار –غرفة التجارة  ةالمداخل الحديثة في الموارد البشري 11
11/11/1772 

 م17/5/1772 -م6/5/1772 مسقط –معهد الإدارة  تنمية المهارات الإشرافية 11

 -م1991/ 16/9 مسقط –معهد الإدارة  إعداد وكتابة التقارير 15
 م11/17/1991

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 -المــشاركـــــات في الندوات والمؤتمرات :

 م  جامعة السلطان قابوس .1715/ 9/2الأول لخريجي ما جستير الإدارة التربوية   الملتقى  -           

إلى  11/17مؤؤؤؤؤان البحؤؤؤؤؤل العلمؤؤؤؤؤي في سؤؤؤؤؤلطنة ع  ةالمؤؤؤؤؤؤتمر الؤؤؤؤؤدوت حؤؤؤؤؤول اسؤؤؤؤؤتراتيجي   -

 م  بمسقط. 11/17/1777
قؤة  نظمها  مجلس الآباء والمعلمؤين بكلبؤاء منط   م12/3/1777ندوة كيف نصنع جيل المستقبل  -   

 الشارقة التعليمية بدولة الأمارات.
م نظمها  مجلس الآباء والمعلمين بكلبؤاء منطقؤة   5/3/1777ندوة الميدان التربوي الواقع والطموح      -   

 الشارقة التعليمية بدولة الأمارات.
 م.     1772/1773تقييم الملتقيات الإبداعية للعام الدراسي  -
دائرة تنمية الموارد البشرية في الفترة                                                           من  – المنتدى الصيفي الثاني للتربويين -

 م .2/1/1773م 57/7/1773

م 17/2/1773 –م 16/2/1773ندوة الاتجاهات الحديثة في إدارة الموارد البشرية في الفترة من  -
 المديرية العامة للشؤون الإدارية .

تجاهات للإدارة الحديثة في إعداد وتأهيل القيادات في القرن الحادي والعشرين         معهد ندوة دور الا -
 م .11/17/1772 – 17/17/1772الفترة  -الإدارة العامة والمنظمة العربية مسقط 

 م .1/5/1772 –م 1/5/1772ندوة الأساليب الحديثة لإدارة اللازمات للفترة من  -

 م11/2/1775 -م17/2/1775 –ن الخدمة المدنية ولائحته التنفيذية ندوة الرؤية الواضحة لقانو -
المؤتمر العربي الأول للبحوث الإدارية والنشر  المنظمة العربية     للتنمية الإدارية بتعاون مع معهد       -   

 م  في مسقط.2/2/1771-5الإدارة  العامة وجامعة السلطان قابوس خلال الفترة 
 

 
 
 
 


