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 ــيرة الذاتيــــــالس  ة ـــ

 لبيانات الشخصية:ا

 أنس بن محمدين ناصر الجعوان م/ـــــالاس

 ( والأكاديمية والتدريب التعليمية في الإدارة ) عاماً قي 25أكثر من :ةالخبر      سعودية/ــــالجنسي

  يالصحي الثانرياض التجمع إدارة التدريب ب في يادات ورئيس تطوير الق مستشار تدريبي العمل الحالي: 

 في عدة كتبمشارك ومؤلف  اب الاتزانكت ومؤلفالمهارات  فيمتخصص وفي مهارات باحث 0اشر والإلكتروني تدريب المبفي الصص ومتخضر محا

 :تؤهلاالم

 من جامعة الملك عبدالعزيز والإدارة كلية الإقتصاد  مندارة الإفي  ريوسبكالو ▪

 بالرياض عيةناة الصالتجاريفة لغرا منال عممنشآت الأمديري  دبلوم ▪

 .عتمد(م درب)م دبلوم المدربين المعتمدين من مركز كامبردج للتدريب والإستشارات البريطاني ▪

 هـ.1426ساعة تدريبية 30ز بناء من مرك NLPبية لعصدبلوم البرمجة اللغوية ا ▪

 . American Board of Hypnotherapyمن  NLPية دبلوم البرمجة اللغوية العصب ▪

  The international NLP trainers Associationمن NLPدبلوم البرمجة اللغوية العصبية  ▪

 )ممارس تعلم سريع معتمد(  والممارسدبلوم التعلم السريع من مركز التعلم السريع الأساسي  ▪

▪  

 :الإعتمادات

 سة العامة للتدريب الفني ؤسوالمالأمريكية. Global NLP Training & Consulting Community من معتمد( مدرب) ▪

  من مركز كامبردج للتدريب والإستشارات البريطاني.عتمد(مدرب م) ▪

  مارسوالمالأساسي  مركز التعلم السريع ممارس تعلم سريع معتمد() ▪

 سارنف د منخلال خط الين م (أخصائي في التشخيص النفسي) ▪

  من فرنسا تحليل الشخصية من خلال خط اليد.()مدرب معتمد ▪

  ببريطانياالتطوير الأكاديمية الدولية للتدريب و مدرب معتمد()  ▪

  Eurotech lnstitute for training & developmentمن  (مدير تدريب معتمد) ▪

 ية.د البشرية الدولف في الموارترمح ▪

 (PMP-PMIإدارة المشاريج الإحترافية ) ▪

 

 مشاريع تدريبية حكومية شاركت فيها :

 يةالبشر: وزارة الموارد  تمكين •

 جدير : للبريد السعودي سبل •

 وتقنية المعلومات الاتصالاتلمستقبل : وزارة ا •

 عمال : منشآتأ •

 : تجمع الرياض الصحي الثانيالتميز  •

 الإتصال: تجمع الرياض الصحي الثاني •

 ثقة : وزارة الداخلية  •

 

 :والجهات  ريبيةتدالخبرات البرز أ

عات عدد السا الدورات

 ريبيةالتد

 ة التي قدمت لهم الدوراتالجه عدد الأيام

 أيام 3 ساعة تدريبية 12 إدارة التغيير

  

 أيام 3 ساعة تدريبية 12 إدارة الضغوط الذاتية

 أيام 3 بيةعة تدريسا 12 مهارات الحوار الفعال

 أيام 3 ساعة تدريبية 12 ة بالنفسثقال

 أيام 3 ساعة تدريبية 12 ط الشخصيخطيالت

 أيام 3 ساعة تدريبية 12  لتفكيرقوة ا
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 خمسة أيام ساعات تدريبية 25 تك الجديدةؤير

 يوم واحد ساعات تدريبية 4 رإدارة المشاع

 أيام 3 ساعات تدريبية 16 إدارة الخلاف

 يومين فقط  ساعات تدريبية 412 خرينالآأثير في ب التأسالي

 خمسة أيام ساعات تدريبية 25 إدارة فرق العمل

 30م  م واحديو ساعات تدريبية 4 دة في العملالجو

 التفكير التصميمي

 الإحتراق الوظيفي 

 النجاح الوظيفي 

 جتماعية في العملالمهارات الأ

 إدارة النزاعات

 القيادة وبناء فرق العمل

 ساعات تدريبية 8

 ساعات تدريبية 6

 ساعة تدريبية 12

 ساعة تدريبية 15

 ساعة تدريبية 15

 ساعة تدريبية 15

 وم واحدي

 يوم واحد

 ثلاثة أيام

 خمسة أيام

 خمسة أيام

 خمسة أيام

 

دراء لمبرنامج المهارات الشخصية 

 مراكز الرعاية الأولية 

شرفي صية لمت الشخالمهارابرنامج 

 اكز الرعاية الأوليةمر

 ساعة  15

 

 ساعة 15

 م أربعة أيام 

 

 م  ربعة أيامأ

 التجمع الصحي الثاني  بالرياضطواريء 

ال مهارات الإتصومدرب روع مش قائد

 الفعال 

 يومين ساعات تدريبية 6

 
 يوم واحد  ساعات  3 أعمال  محاضرات

 
 

 سة أيامخم ةساعة تدريبي 30 ابة التقاريرالتخطيط للعمل وكت

 
 

 خمسة أيام ساعة تدريبية 30 مهارات التحفيز والتوجيه الوظيفي

 خمسة أيام ساعة تدريبية 30 ادية المتميزةلقيالإشرافية وات المهارا

 خمسة أيام ساعة تدريبية 30 راجعينفن التعامل مع الجمهور والم

 خمسة أيام تدريبيةساعة  30 عمللاط الشخصية في بيئة االأنم

 خمسة أيام ساعة تدريبية 30 الإتصال الإداري الفعال

 خمسة أيام ةبياعة تدريس 30 الذكاء العاطفي

 خمسة أيام ساعة تدريبية 30 البحث الميداني 

 سة أيامخم ساعة تدريبية 30 دراسة الحالة

 ة أيامسخم ساعة تدريبية 30 فة وإستراتيجية التمكينفلس

 خمسة أيام ساعة تدريبية 30  الاجتماعيان ليل الإجرائي للضمالد

 سة أيامخم ساعة تدريبية 30 ة الحالةإدار

 

 

 عدد الأيام عدد الساعات التدريبية الدورات

 

                        

ساعة ستة وثلاثون  لعاطفيء االعملاء بإستخدام الذكاخدمة 

 تدريبية

 مكرر أيام تسعة

 أيام مكرر5 بيةساعة تدري 15 مة مهارات الناعلبرنامج ا
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 كررم خمسة أيام ساعة تدريبية  30 دورة مهارات الإتصال مع المرضى

 
 متكرر ثلاثة أيام ساعات تدريبية 9 ت التفكيرإدارة التغيير ومهارا

 

 ني(المستوى الثا)الذكاء العاطفي 

 

 

 )المستوى الإداري(في الذكاء العاط

 ساعة تدريبية  18

 

 

 ساعة تدريبية 18

 مكرر ثلاثة أيام

 

 

 مكرر امأية ثلاث

 

 متكرر نيوما ساعة تدريبية 16 )للقياديين(الذكاء العاطفي 

 

 متكرر يوم واحد ريبيةساعات تد 3  فكرك مسئوليتك

 

 متكرر ينيوم تدريبيةساعة  12 كيةوللجدارات السل برنامج جدير

 ومشروع مستمر

 شركة رعاية الصحية

   ة تدريبية ساع 16 مهارات التواصل لموظفي الأمن
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